 
АДМИНИСТРАЦИЯ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ МГИНСКОЕ ГОРОДСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ

КИРОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 25 апреля 2016 года №  227
 О порядке проведения антикоррупционного мониторинга
В целях обеспечения комплексного анализа коррупционных проявлений и коррупциогенных факторов, оценки эффективности мер по реализации антикоррупционной политики в администрации муниципального образования Мгинское городское поселение и в соответствии со статьей 4 областного закона Ленинградской области от 17.06.2011 № 44-оз" «О противодействии коррупции в Ленинградской области»,  постановляю:

1. Утвердить:

1.1. Порядок проведения антикоррупционного мониторинга в администрации муниципального образования Мгинское городское поселение Кировского района Ленинградской области согласно приложению 1.

1.2. Перечень разделов антикоррупционного мониторинга и   исполнителей, ответственных за представление информации по разделам мониторинга (далее - Перечень), согласно приложению 2.

2. Заместителю главы администрации Добровольскому И.Э.:

2.1. Осуществлять общую координацию проведения антикоррупционного мониторинга.

2.2. По мере необходимости осуществлять корректировку перечня показателей и информационных материалов мониторинга.
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3. Исполнителям, ответственным за сбор сведений по разделам мониторинга и предоставление информационных материалов мониторинга, организовать сбор и представление информации в соответствии с Порядком и Перечнем.

Глава администрации                                                                   С.К. Соколовский
Разослано: дело, заместителю главы администрации Добровольскому И.Э.
УТВЕРЖДЕН
 постановлением администрации 

муниципального образования 

Мгинское городское поселение 

Кировского муниципального района
Ленинградской области 

от 25 апреля 2016 года № 227
                                                                                                         (приложение 1)
ПОРЯДОК

ПРОВЕДЕНИЯ АНТИКОРРУПЦИОННОГО МОНИТОРИНГА

В АДМИНИСТРАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
МГИНСКОЕ ГОРОДСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ 

КИРОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ
1. Антикоррупционный мониторинг в администрации муниципального образования Мгинское городское поселение Кировского муниципального района Ленинградской области (далее – мониторинг, администрация) - наблюдение, анализ, оценка и прогноз коррупциогенных факторов, коррупционных проявлений, а также мер по реализации антикоррупционной политики в администрации.

Главной целью мониторинга является формирование объективной оценки состояния антикоррупционной политики в администрации и на территории  муниципального образования Мгинское городское поселение.
Мониторинг включает мониторинг проявлений коррупции, коррупциогенных факторов, мер антикоррупционной политики в администрации муниципального образования Мгинское городское поселение.
2. Настоящий Порядок устанавливает последовательность действий по проведению мониторинга.

3. Сведения по показателям и информационные материалы мониторинга формируются ответственными исполнителями по состоянию:

на 1 апреля текущего года - квартальные;

на 1 июля текущего года - полугодовые;

на 1 октября текущего года - за девять месяцев;

на 1 января года, следующего за отчетным, - годовые, и направляются заместителю главы администрации.
Утвержден
 постановлением администрации 

муниципального образования 

Мгинское городское поселение 

Кировского муниципального района

Ленинградской области 

от 25 апреля 2016 года № 227
                                                                                         (приложение 2)
ПЕРЕЧЕНЬ

РАЗДЕЛОВ АНТИКОРРУПЦИОННОГО МОНИТОРИНГА И ИСПОЛНИТЕЛЕЙ,
ОТВЕТСТВЕННЫХ ЗА ПРЕДСТАВЛЕНИЕ ИНФОРМАЦИИ

ПО РАЗДЕЛАМ МОНИТОРИНГА

	N п/п
	Раздел
	Ответственный исполнитель

	1
	2
	3

	1
	Организационные мероприятия по реализации антикоррупционной политики
	

	1.1
	Правовые акты, направленные на реализацию антикоррупционной политики
	Специалисты администрации по направлению деятельности

	1.2
	Планы мероприятий по противодействию коррупции (антикоррупционные программы) 
	Заместитель главы администрации

	2
	Противодействие коррупции при прохождении муниципальной службы
	Кадровая служба

	3
	Реализация антикоррупционной политики в рамках проведения административной реформы
	

	3.1
	Внедрение в деятельность администрации  информационных технологий, направленных на оптимизацию предоставления муниципальных  услуг и улучшение взаимодействия с гражданским обществом
	Специалист канцелярии

	3.2
	Разработка и утверждение административных регламентов предоставления муниципальных услуг
	Специалисты администрации по направлению деятельности

	4
	Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов
	Юридическая служба

	5
	Взаимодействие с гражданами и институтами гражданского общества по вопросам реализации антикоррупционной политикие
	

	5.1
	Обращения граждан в администрацию, содержащие сведения о коррупции
	Специалист канцелярии

	5.2
	Участие общественных организаций и иных институтов гражданского общества в реализации антикоррупционной политики, в том числе по формированию в обществе нетерпимого отношения к коррупционным проявлениям
	Заместитель главы администрации

	6
	Антикоррупционная пропаганда и взаимодействие со средствами массовой информации в сфере противодействия коррупции
	Заместитель главы администрации

	8
	Антикоррупционное образование 
	Кадровая служба

	9
	Реализация антикоррупционной политики в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных
	 

	9.1
	Соблюдение требований к участникам закупки
	Главный специалист 

(по закупкам)

	  10
	Реализация антикоррупционной политики в сфере учета и использования муниципального имущества  муниципального образования Мгинское городское поселение
	Заместитель главы администрации

	11
	Реализация антикоррупционной политики при использовании средств бюджета 
	Главный специалист-экономист по финансовой работе

	12
	Коррупционные правонарушения
	

	12.1
	Взыскания, наложенные на муниципальных  служащих администрации МО Мгинское городское поселение за совершение коррупционных правонарушений
	Кадровая служба

	13
	Реализация антикоррупционной политики в  подведомственных администрации унитарных муниципальных предприятиях  и муниципальных  казенных учреждениях, в том числе меры, предпринимаемые по устранению причин бытовой коррупции
	 

	13.1
	Результаты проверок, проведенных должностными лицами, ответственными за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений) в отношении руководителей подведомственных администрации муниципальных унитарных предприятий  и муниципальных казенных учреждений.
	Заместитель главы администрации


